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MUNICIPIO DE

ITAPEVA

Avangando em fudo, eutdando de fodos.

Comissdo Permanente de Selegdo

O profissional serd contratado por prazo determinado, podendo o contrato ser rescindido a
qualquer tempo em razéo do interesse publico ou redu¢éo da demanda.

DO REGIME DA CONTRATAGAO:
O regime da contratagéo de carater temporario, regido por Estatuto Préprio, com descontos

previdenciarios em favor do INSS.

VALIDADE DO PROCESSO
O presente processo tera validade por 12 meses.

DAS INSCRIGCOES

As inscrigdes serdo efetuadas entre os dias 18 a 24 DE SETEMBRO DE 2026.
AS INCRICOES DEVERAO SER REALIZADAS PREFERENCIALMENTE PELO E-MAIL: “
Processoseletivo@itapeva.mg.gov.br, com o envio da documentacdo digitalizada em PDE

em arquivo unico, com informagao de telefone de contato do candidato e mencdo a0 >
cargo pretendido. " Z" '.
Ainda, na impossibilidade de envio dos documentos pelo meio eletrénico, poderdo ser

apresentados os documentos na forma fisica junto a Comissdo Permanente, em dias
comerciais e no horario das 08:00h as 12:00h e das 13h00 as 17:00h, na sede da Prefeitu ;' g
Municipal, na Rua Ulisses Escobar, 30, Centro, Itapeva/MG.

DA TAXA DE INSCRIGAO:

N&o serdo cobradas taxas de ins

CONDICOES PARA INSCR

a) Ser brasileiro nato ou na
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MUNICIPIO DE

ITAPEVA

Avanganda em ks, eutdanilo da todos.  ETTTERREININE

Comissdo Permanente de Selegdo

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da assinatura do contrato temporario;
¢) Possuir a escolaridade e/ou Registro no 6rgéo de classe para a investidura no cargo;
d) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

A inscricdo sera realizada mediante apresentagdo dos documentos cuja relagéo segue abaixo, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega de todos no ato da inscri¢ao.

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO (COPIAS LEGIVEIS):

Carteira de |dentidade ou documento equivalente;

CPF ou documento equivalente;

Comprovante de Residéncia;

Certiddo de regularidade eleitoral do candidato ( https://www.tse jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ); NAO SERA ACEITO OUTRO
MEIO DE COMPROVAGAO SENAO A CERTIDAO EXPEDIDA NO SITE DO TSE
E COM VALIDADE VIGENTE.

Certificado de Reservista (quando do sexo masculino);

Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitacéo exigida;

Documentos habeis a comprovar a experiéncia profissional e titulos:

Certiddo de Contagem de Tempo no cargo pretendido (se houver);

Cdpia da carteira de trabalho (CTPS) onde demonstre os registros na érea;
Certidso de Contagem de Tempo na Area Publica (se houver)

Cépia da carteira de trabalho (CTPS) onde demonstre os registros na area publica.

selecao.
DA SELEGAO DOS CANDIDATOS:

A sessao de analise documental dos candidatos acontecera no dia (ti
inscrigdes, sendo realizada pela presenga da Comissdo Permanente e reduzida a terr
juntada aos autos com a classificagdo final dos candidatos

DA ANALISE DOCUMENTAL E SELEGAO DOS CAND
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